
 

 

schneller. genauer. besser. 
mit DirectJobs auf direktem Weg zum Erfolg 

 

Internet-Jobplattformen gibt es in der 
Schweiz bereits wie Sand am Meer. 
Qualitativ ist www.direct-jobs.ch der 
Konkurrenz aber einen Schritt voraus. 
Unsere Datenbank beinhaltet 
durchschnittlich über 28‘000 offene 
Stellen. Alle diese Jobangebote 
werden direkt bei den Arbeitgebern 
eingeholt. Bei uns können Sie sich 
also den umständlichen Weg über   
die Stellenvermittlungen sparen. Alle 
ausgeschriebenen Jobs werden 
zudem täglich, elektronisch und 
manuell auf ihre Aktualität und 
Richtigkeit überprüft. Sobald eine 
offene Stelle bei einem Arbeitgeber 
auf der eigenen Website 
ausgeschrieben ist, steht sie für 
unsere Kunden auf www.direct-
jobs.ch abrufbereit. Zudem bieten wir 

Ihnen fünf Tools (roter Balken links), 
mit welchen Sie Ihre Jobsuche einfach 
und effizient gestalten können. Mit 
den Dienstleistungen von DirectJobs 
finden Sie schnell und mit geringem 
Aufwand Ihre Traumstelle - und Sie 
können sich darauf gleich noch online 
bewerben. Gratis können wir unsere 
Dienstleistung leider nicht anbieten, 
aber Qualität hat bei uns einen kleinen 
Preis. Für CHF 89.- bieten wir Ihnen 
das ganze DirectJobs-Paket, inklusive 
aller Dienstleistungen und 
persönlichem Support. Testen Sie 
unser Angebot jetzt fünf Tage lang 
gratis und überzeugen Sie sich selbst 
von den vielen Vorteilen:
http://freetest.direct-jobs.ch/ 
 

QUALITÄT BEI DER JOBSUCHE 
 

 

 

Produktpalette 
 

�  JobFinder – mit dem 
JobFinder können Sie 
interaktiv die gesamte 
Datenbank nach offenen  
Stellen durchsuchen. Genau 
strukturierte Suchkriterien 
helfen Ihnen dabei.  
 
�  CompanyFinder – mit dem 
CompanyFinder können Sie 
explizit nach Arbeitgebern 
suchen.  
Selbstverständlich sehen Sie 
auch gleich, ob diese offene 
Stellen ausgeschrieben 
haben.  
 

�  JobManager – mit dem 
JobManager steht Ihnen ein 
Tool zur professionellen  
Bewerbungsverwaltung zur 
Verfügung. Sie können Stellen 
verwalten, welche Sie auf 
DirectJobs gefunden haben, 
aber auch solche aus anderen 
Quellen, und sich dann direkt 
online darauf bewerben.  
 
�  myWebProfile – mit 
MyWebProfile erstellen Sie Ihr 
Online-Profil. Neben dem 
Upload Ihrer persönlichen 
Angaben, Fotos, Zeugnissen 
und Zertifikaten, haben Sie die 
Möglichkeit in verschiedenen 
Kategorien Ihre Fähigkeiten 
und Interessen zu 
beschreiben. Dieses Profil 
können Sie für Ihre Online 
Bewerbung im JobManager 
nutzen oder Ihren potentiellen 
Arbeitgebern – auf Wunsch 
auch anonymisiert – online 
zugänglich machen. 
 
�  JobAgent – mit dem 
JobAgent können Sie anhand 
vieler Kriterien eine Suche 
definieren. Ihr  
Agent wird Ihnen dann jeden 
morgen ein Mail mit neuen 
Stellen senden, welche Ihren  
Suchkriterien entsprechen. 
 

 


